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Premessa

Anche quest'anno la nostra Fondazione & lieta di presentare il Bilancio Sociale relativo alle attivita
condotte nel 2022. Questo bilancio rappresenta per noi uno strumento di comunicazione pubblica
verso tutti i nostri portatori di interesse e verso gli interlocutori che si interfacciano alla nostra

realta, anche indirettamente.

Il presente documento, redatto alla luce delle richieste normative in ambito di Terzo Settore,
intende trasmettere i risultati del condotto durante questo periodo, caratterizzato — come gli anni
precedenti di pandemia — da una spinta globale verso 'adozione di misure di tutela della salute

pubblica e del benessere delle persone.

Il protrarsi della pandemia negli ultimi due anni e 'avvento del conflitto in Ucraina hanno generato
impatti negativi nella sfera economica & sociale, in Italia e nel mondo. Tali impatti sono stati di
particolare rilievo anche in relazione agli aspetti legati al fenomeno della tossicodipendenza, dalla

produzione di sostanze stupefacenti, fino al loro consumo, distribuzione e traffico.

Considerando il contesto di riferimento in cui opera la Fondazione, con questo bilancio si desidera
racchiudere sinteticamente le caratteristiche distintive della Fondazione e la descrizione delle
attivita condotte nel 2022, portando in luce la nostra missione e i nostri valori fondanti. L‘augurio
per gli anni futuri & quello di poter proseguire in questo percorso con sempre pill mezzi e supporto,
per contribuire attivamente alla creazione di un futuro pilt equo per tutti, basandosi su un profondo

e forte sostegno sociale.

Ringrazio tutti coloro che hanno scelto di accompagnarci nel corso del 2022 e che si interessano
alloperato della nostra Fondazione, con l'augurio che questa seconda edizione del Bilancio
Sociale possa trasmettere nuove informazioni e opportunita per proseguire insieme nei prossimi

anni lungo il percorso intrapreso.

Il Presidente
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Nota Metodologica

Il Bilancio Sociale 2022 (di seguito anche “Bilancio”) della Fondazione di San Patrignano Onlus
(di seguito anche “Fondazione”, o “Ente”) & stato predisposto ai sensi dell'art. 14 del decreto
legislativo n. 117/2017 ed in linea a quanto definito dalle “Linee guida per la redazione del bilancio
sociale degli enti del Terzo settore”, adottate con il Decreto 4 luglio 2019 dal Ministero del Lavoro

e delle Politiche Sociali.

Il Bilancio & stato redatto rendicontando una selezione dei “GRI Sustainability Reporting
Standards 2021" (GRI - referenced claim) aggiornati dal Global Reporting Initiative (GRI) ed
entrati in vigore dal 1° gennaio 2023, come meglio indicato nella sezione “Selezione di GRI
Standards” del presente documento. Tra gli ulteriori riferimenti metodologici utilizzati per la
redazione vi sono: i “Principi di redazione del bilancio sociale”, elaborati dal Gruppo di Studio per
il Bilancio Sociale (GBS) nel 2013; il documento “il Bilancio Sociale nelle aziende non profit:
principi generali e linee guida per la sua adozione” — Consiglio ‘Nazionale dei Dottori

Commercialisti (Commissione Non Profit).

In particolare, i contenuti oggetto di rendicontazione sono stati selezionati sulla base del principio
di rilevanza: sono riportate, infatti, le informazioni rilevanti per la comprensione della situazione e
dellandamento dellente e degli impatti della nostra attivita, o che comunque potrebbero

influenzare in modo sostanziale le valutazioni e le decisioni dei nostri portatori di interesse.

| dati e le informazioni riportati si riferiscono al periodo compreso tra il 1° gennaio 2022 e il 31
dicembre 2022. Il perimetro di rendicontazione comprende l'ente nella sua interezza. Per
completezza espositiva possono essere incluse informazioni relative agli altri enti del Sodalizio.
La periodicita del Bilancio Sociale & annuale. Al fine di permettere la comparabilita dei dati nel
tempo, ove possibile & stato effettuato il confronto con i dati relativi allanno 2021. Inoltre, al fine
di garantire l'affidabilita dei dati, & stato limitato, per quanto possibile, il ricorso a stime,

eventualmente opportunamente segnalate all'interno del documento.

Il Consiglio di Amministrazione di Fondazione San Patrignano approva il presente Bilancio

Sociale in data 17 Maggio 2023.

Per ogni informazione relativa al Bilancio sociale e possibile contattare il seguente indirizzo mail:
fondazionesanpatrignano@legalmail.it.
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Fondazione San Patrignano
Il contesto di riferimento

Il problema della tossicodipendenza continua a rappresentare una grave minaccia alla salute e
alla sicurezza della popolazione mondiale, essendo un fenomeno sempre pill complesso sia a
livello nazionale che internazionale. Secondo i dati forniti dal World Drugs Report 2022 prodotto
dallUnited Nations Office on Drugs and Crime (di seguito UNODC), il numero di persone che ha
fatto uso di droghe nell'ultimo anno & aumentato del 26 % rispetto al 2010". Nel 2022, secondo i
dati forniti dal’lUNDOC, & stato registrato un aumento significativo del consumo e dell'offerta di
cocaina in Europa: la diversificazione di tale mercato, con un aumento delle vendite online e la
diffusione di nuove sostanze psicoattive, hanno portato ad un'ingente riduzione dei prezzi di
questa sostanza, permettendone una diffusione ancora piu capillare sul territorio europeo. A
corredo di questa analisi, il European Monitoring Centre for Drugs and Drug Addiction (di seguito
EMCDDA) ha inoltre stimato I'impronta ecologica derivante dalla produzione di cocaina in
rapporto ad altri raccolti: rispetto, ad esempio, alla produzione di cacao, ha un impatto ambientale

trenta volte maggiore?.

E la crescente diffusione delle NPS (New Psychoactive Substances) a preoccupare
maggiormente le autorita antidroga nazionali e internazionali. La velocita della loro comparsa nel
mercato e la volatilita che caratterizza la loro distribuzione, che avviene principalmente per via
telematica, hanno reso la sfida contro le NPS una priorita per i sistemi di monitoraggio e contrasto
alle droghe. Alla fine del 2020, TEMCDDA monitorava circa 830 nuove sostanze psicoattive, 46
delle quali sono state segnalate in Europa per la prima volta nel 2020. Nonostante nel corso del
2020 queste sostanze siano state protagoniste di una rapida espansione globale, il World Drug
Report 2022° evidenzia come I'uso di tali sostanze & in diminuzione in Nord America ed Europa
Centrale, mentre Est Europa in Asia saranno probabilmente paesi soggetti ad aumenti di tali

sostanze nel medio-lungo termine.

Lo scoppio del conflitto e il rapido diffondersi della pandemia da Covid-19 negli ultimi anni hanno
avuto un impatto immediato sul consumo di droghe. La chiusura dei mercati e dei confini

nazionali, le misure restrittive e le limitazioni alla circolazione hanno fatto si che per la

" World Drugs Report 2022.
2 The European Monitoring Centre for Drugs and Drug Addiction (EMCDDA).
* World Drug Report 2022.
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distribuzione delle droghe si optasse per i mercati cosiddetti darknet online. Cid ha richiesto una
risposta tempestiva da parte delle autorita antidroga e il conseguente adattamento degli strumenti
di sorveglianza. |l sistema di trattamento e cura alle tossicodipendenze si sta preparando quindi
a rispondere alle nuove sfide sociali sorte negli ultimi anni. Tuttavia, il rapporto sottolinea che la
pandemia non & stata I'unica causa dell'aumento del consumo di droghe, influenzato difatti anche
da fattori socio-economici come la disoccupazione, la poverta e la mancanza di accesso a servizi
sanitari e sociali. Il report UNODC del 2022 evidenzia, in sintesi, come il tema del’aumento del
consumo e della diffusione delle droghe sia un fenomeno storico di notevole complessita e di
difficile decifrazione in quanto influenzato da molteplici fattori che contribuiscono a tale aumento.
Inoltre, risulta che la maggior parte dell'utenza dei Servizi pubblici per le Dipendenze & in cura
per uso di cosiddette “droghe tradizionali”, due terzi degli utenti sono stati infatti presi in carico
per uso primario di oppiacei e un quinto per cocaina/crack. Da tale contesto, si evince come il
potenziamento delle strutture pubbliche e private per il trattamento delle tossicodipendenze risulta

essere ancora pit urgente e prioritario.

La nostra identita
La nostra carta d’identita

Fondazione San Patrignano Onlus
dell'organizzazione
Fondazione Onlus iscritta nellapposito
registro Agenzia Entrate
Qualificazione ONLUS iscritta nel registro delle persone
Giuridiche della Prefettura di Rimini, al nr. 155.

Si rimanda al paragrafo in basso per lo stato
di iscrizione al RUNTS

2071271585
07305540580

Via San Patrignano, 53 - Coriano (RM)
Ufficio in Milano, Galleria De Cristoforis, 8
fondazionesanpatrignano@legalmail.it
Territorio nazionale

La Fondazione San Patrignano Onlus, Ente Morale con Decreto del Ministro dell'Interno in data
6 marzo 1991, & iscritta nel Registro delle Persone Giuridiche, presso la Prefettura di Rimini dal
25 marzo 2003. |l suo operato & definito dallo Statuto e dalle vigenti norme in materia. Ai sensi

dellart. 10 e seguenti del d.gs. n. 460/1997, l'organizzazione assume nella propria
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denominazione la qualifica di” organizzazione non lucrativa di utilita sociale (ONLUS)" e,
dalliscrizione dell’Ente nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, ai sensi dell'art. 12 d.Igs.
117/2017, di “Ente del Terzo settore” (ETS).

La Fondazione, essendo iscritta all Anagrafe Unica delle Onlus, ai sensi dell’articolo 101, c. 4
del D. Lgs. 117/2017, si qualifica come ETS pur non avendo ancora adempiuto all'iscrizione al
Registro unico nazionale del Terzo settore ("Runts”), avviata a dicembre 2022. L'iscrizione €
attualmente in corso di convalida. L’approvazione della richiesta & prevista per 'anno 2023.

In linea con quanto definito dall’art. 3 dello Statuto, “la Fondazione non ha fini di lucro, persegue
in via esclusiva finalita di utilita sociale generale e solidaristiche e si propone quale attivita
istituzionale la beneficenza, sia diretta che indiretta, a sostegno di persone svantaggiate
attraverso l'elargizione di risorse monetarie e non monetarie con utilizzo di somme provenienti
dalla gestione patrimoniale, da contributi e da donazioni appositamente raccolte, anche con

modalita innovative a favore di enti senza scopo di lucro.”

La Fondazione, in particolare, indirizza

Nel 1997 riconoscimento come Organismo attivita benefiche e il proprio sostegno
consultivo dellONU per |a lotta alla droga e il ) .
a favore di persone afflitte da

recupero delle persone affette da dipendenza

condizioni di emarginazione sociale,

con uno specifico riferimento a quelle
con problemi di tossicodipendenza. Supporta tutte le iniziative volte alla prevenzione,
riabilitazione, sostegno e recupero di tale categoria di soggetti svantaggiati. La Fondazione
sostiene le varie entita facenti parte del Sodalizio San Patrignano, ossia l'insieme di enti che
operano all'interno e all'esterno della Comunita San Patrignano e sostiene la Comunita nella sua
missione di recupero integrale delle persone afflitte da emarginazione e dipendenze, aiutando
coloro che hanno smarrito la propria strada a ritrovare il proprio cammino fatto di autostima,
dignita, responsabilita ed entusiasmo. Lo scopo e il desiderio che muove la Fondazione in questo
sostegno & di infondere una forte voglia di crescita personale e professionale, che si traduce nel
completamento degli studi interrotti, nell'ottenimento di una qualifica professionale,
nell'acquisizione di una capacita che valorizzi le proprie abilita personali e nella diffusione dei

mestieri d’arte e della cura artigianale.
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Una storia di collaborazioni

La Fondazione, fin dalla sua costituzione, & impegnata in azioni di beneficenza e di sostegno a
favore di persone afflitte da condizioni di emarginazione sociale, concentrandosi su quelle con

problemi derivanti dalla tossicodipendenza.

L’Ente ha condiviso e supportato la Comunita di San Patrignano in tutte le sue iniziative volte alla
prevenzione, riabilitazione, sostegno e recupero di tanti ragazzi e ragazze che sono caduti nel
tunnel della droga. La Fondazione promuove tutte le azioni necessarie a favore della Comunita
di San Patrignano. Nel concreto, mette a disposizione della Comunita San Patrignano,
gratuitamente, il proprio patrimonio immobiliare al fine di permetterle il pieno svolgimento del
programma terapeutico di riabilitazione, recupero e reinserimento nella societa di tanti ragazzi

sottratti alla dipendenza dalle droghe.

Per quanto attiene la Governance, gli enti delle Comunita sono quattro: due cooperative sociali,
di cui una agricola, e due associazioni, una di formazione e I'altra sportiva. | quattro enti vanno a
formare il cosiddetto “Sodalizio San Patrignano”, cui unitariamente la Fondazione si rivolge nella
sua attivita di supporto. La Fondazione, per il futuro, si pone I'obiettivo di perseguire e proseguire,

nonché rafforzare, la sua collaborazione e il sostegno alla Comunita di San Patrignano.

Aree di intervento

In linea a quanto definito dallart. 4 dello Statuto, la Fondazione, nell'ottica di perseguire e portare
a termine le proprie finalita istituzionali, potra, a titolo esemplificativo e non esaustivo, attuare le

seguenti attivita:

— fornire adeguato supporto economico e patrimoniale, mettendo a disposizione
gratuitamente beni e risorse finanziarie per sostenere le iniziative tese alla prevenzione e
al recupero delle persone afflitte da condizioni di emarginazione sociale, con particolare
riferimento a quelle con problemi di tossicodipendenza, nellambito di programmi
riabilitativi di natura socioassistenziale finalizzati al reinserimento sociale lavorativo di
soggetti svantaggiati;

= fornire adeguato supporto patrimoniale e sostenere iniziative tese all'assistenza sanitaria

sviluppata nel Centro Medico Polivalente San Patrignano nei confronti dei malati terminali,
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con particolare riferimento alle persone affette da AIDS, e comunque di tutti i soggetti
afflitti dalle diverse patologie connesse allo stato di tossicodipendenza;

— promuovere, sussidiare, finanziare, incentivare attivita di studio e di ricerca in campo
sociale e medico particolarmente mirate alle realta delle tossicodipendenze in relazione
alla prevenzione e alla cura delle patologie connesse allo stato di emarginazione, nonché
alle terapie ed attivita di prevenzione e di recupero e ai programmi riabilitativi e di
inserimento sociale;

— promuovere iniziative idonee ad assicurare, attraverso una corretta conoscenza di tali
realta, una maggiore sensibilizzazione della societa anche sotto I'aspetto della raccolta di

adesioni e supporti alle iniziative patrocinate dalla Fondazione.

Lo statuto concede alla Fondazione di svolgere, in via secondaria, attivita strumentali
direttamente connesse a quelle istituzionali, ovvero accessorie ed integrative delle stesse, nei
limiti consentiti dal d.lgs. 460/1997 e successivamente dal d.Igs. 117/2017 e relative disposizioni

attuative. Queste statutarie corrispondono alle attivita effettivamente svolte dalla Fondazione.

| nostri interlocutori

Fondazione San Patrignano si relaziona quotidianamente con una molteplicita di enti e persone
a vari titoli attivi e collegati alle attivita condotte ai fini del perseguimento della sua missione. Si e
ritenuto opportuno intraprendere un lavoro di mappatura dei principali stakeholder in virtu del
ruolo centrale che ricopre la Fondazione sul territorio in cui opera, dell'impatto significativo delle
sue attivita sulle persone della comunita circostante, e della natura delle relazioni che la
Fondazione ha creato nel corso degli anni. | portatori di interesse sono da intendere come coloro
che sono direttamente e indirettamente influenzati dalla sua attivita e che a loro volta influenzano,

direttamente e indirettamente, il modus operandi della Fondazione stessa.
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Reli di Associazioni
Autorita Locali & Organi Governalivi

Sodalizio San Patrignano

Comunita Locali

Donatori

Le modalitd di coinvolgimento di tali portatori di interesse sono in continua evoluzione e si
concretizzano nell’ambito delle attivita condotte da Fondazione San Patrignano nel corso di tutto
Fanno. Per maggiori dettagli & possibile fare riferimento a quanto descritto nel capitolo “/ nostri

progetti” del presente Bilancio.

Aree tematiche di intervento

Oltre a esaminare le principali categorie di Stakeholder, con i loro interessi e aspettative, la
Fondazione San Patrignano ha condotto un’indagine interna volta alla individuazione delle
tematiche piul significative (cosiddette “tematiche materiali”) per la Fondazione stessa in termini
di impatti generati per i propri stakeholder. Queste tematiche sono oggetto di rendicontazione
allinterno del presente Bilancio. Il susseguirsi delle dinamiche intervenute nel corso del tempo e
l'impegno sempre piu forte della Fondazione, hanno spinto all'individuazione delle tematiche
materiali dell'organizzazione, presentate di seguito e individuate sulla base del principio di
“materialitd” o “rilevanza’. Nei prossimi esercizi la Fondazione di San Patrignano si impegnera a
promuovere ulteriormente le attivita di coinvolgimento dei propri stakeholder nella definizione
delle tematiche rilevanti, in un’ottica di sempre maggiore trasparenza di comunicazione all'esterno
rispetto allo scopo e le attivita centrali della Fondazione stessa. Di seguito (illustrate anche in

tabella) le tematiche risultate materiali per il 2022: gestione delle risorse umane*, rendicontazione

4 Nella definizione di risorse umane si fa riferimento ai membri del Consiglio di Amministrazione e ai collaboratori che partecipano
attivamente nelle attivita promosse dalla Fondazione. Al 31 Dicembre 2022, la Fondazione non si avvale del supporto di dipendenti
e volontari.
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sociale e divulgazione, promozione dell'inclusione, gestione etica e trasparente, partnership e

collaborazioni, creazione di valore ed impatti di rilievo.

Gestione Rendicontazione
responsabile delle sociale e
risorse umane divulgazione

Promozione
dell'inclusione

Creazione di
valore e impatti di
rilievo

Gestione etica e Partnership e
trasparente collaborazioni

Risorse della Fondazione

Per sostenere le attivita e le iniziative, 'Ente dispone di un patrimonio che si distingue in Fondo
di Dotazione e Fondo di Gestione. Il Fondo di Dotazione & costituito dai beni immobili donati dai
fondatori, dalla dotazione iniziale, dalle contribuzioni sia pubbliche che private, da ogni altro bene
che pervenga alla fondazione e dai fondi di riserva. Viene riservata al Consiglio di
Amministrazione la facolta di costituire gestioni separate per il perseguimento di particolari finalita.
Il Fondo di Gestione, invece, viene impiegato per 'adempimento dei compiti, ed & costituito dai
redditi derivanti dal Fondo di Dotazione, dai contributi annuali e non, da ogni altro contributo, e

da ogni altro incremento e provento derivante dallo svolgimento di attivita accessorie.
La nostra governance

In linea con quanto dettagliato nello Statuto e per il raggiungimento degli scopi prefissati, la
Fondazione & amministrata sulla base di un sistema di governance composto dal Consiglio di
Amministrazione, dal Presidente, dal Segretario generale, dal Comitato dei Garanti e dall'Organo

di Controllo.

10
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Il Consiglio di Amministrazione

Al Consiglio di Amministrazione & affidata 'amministrazione

ordinaria e straordinaria dell'Ente.

Si  promuove, durante le riunioni del Consiglio di

Amministrazione, la partecipazione dei rappresentanti della
Comunita San Patrignano con l'obiettivo di ottenere dagli stessi un costante e trasparente
aggiornamento sull'andamento delle attivita sociali e gestionali della Comunita. In caso di conflitti
di interessi trai i membri del Consiglio di Amministrazione, trova applicazione I'art. 2475-ter del

Codice civile.

Composizione % del Consiglio di Amministrazione per genere e fascia d’eta
(al 31 dicembre 2021)

Fascia d'eta Totale

| membri del Consiglic di Amministrazione al 31 dicembre 2022 sono elencati nella tabella

riportata di seguito.

Membri del Consiglio di

Fascia d’'eta Durata nomina
Amministrazione
Pesenti Carlo® >50 30/06/2020 — 31/12/2024
Clavarino Carlo >50 30/06/2020 — 31/12/2024
Berlusconi Luigi 30-50 30/06/2020 — 31/12/2024
Bodini Daniele >50 30/06/2020 — 31/12/2024
Clerici Paolo >50 30/06/2020 — 31/12/2024
Marzari Alessandra >50 30/06/2020 — 31/12/2024
Memmo D'Amelio Daniela >50 30/06/2020 — 31/12/2024
Miari Fulcis Chiara >50 30/06/2020 — 31/12/2024
Moratti Gabriele® >50 30/06/2020 — 31/12/2024
Pecori Giraldi Clarice >50 30/06/2020 — 31/12/2024
Traglio Carlo >50 30/06/2020 — 31/12/2024

5 Nella funzione esecutiva di Presidente della Fondazione.
* Afferenti al Comitato Nomine.

11
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Tronchetti Provera Nino >50 30/06/2020 — 31/12/2024
Valeri Flavio* >50 30/06/2020 — 31/12/2024
Vigo Mario =50 30/06/2020 — 31/12/2024
Zanconato Scaroni Francesca >50 30/06/2020 — 31/12/2024
Zegna Anna* >50 30/06/2020 — 31/12/2024
Bianchedi Andrea 30-50 30/06/2020 — 31/12/2024
Marini Gian Riccardo >50 30/06/2020 — 31/12/2024
Colnaghi Calissoni Laura >50 30/06/2020 — 31/12/2024
Bezzi Roberto >50 30/06/2020 — 31/12/2024

A ciascun componente dellOrgano di controllo & riconosciuto un compenso su base annua di
euro 2.000, oltre oneri previdenziali e fiscali. Non e corrisposto alcun emolumento al Presidente

e ai componenti del Consiglio di Amministrazione.

Il Consiglio di Amministrazione della Fondazione si & riunito tre volte nel corso del 2022: il
26.01.22, il 23.06.22 ed il 22.11.22. Nella prima riunione, il Consiglio di Amministrazione ha
deliberato in ordine a:

% Comunicazioni del Presidente;

y  Aggiornamento attivita sociale della Comunita San Patrignano;

Budget del Sodalizio San Patrignano per il 2022;

~

Budget della Fondazione San Patrignano per il 2022;
Aggiornamento progetti speciali: Ambasciatrici, Progetto Giovani Artisti PART, risultati
Asta San Patrignano 2021.

~—

Alla riunione hanno partecipato tutti i componenti dell'organo amministrativo e dell'organo di
controllo (tranne quattro componenti dellorgano amministrativo assenti giustificati). In aggiunta,
erano presenti sia il Presidente del Comitato dei garanti sia il Segretario generale e il Presidente

della Comunita San Patrignano con un rappresentante della Comunita.

Nella seconda riunione, il Consiglio di Amministrazione ha deliberato in ordine a:
Y Bilancio della Fondazione al 31.12.2021;
Y Bilancio Sociale della Fondazione al 31.12.2021;
Y Ratifica atto di vendita immobili in comune di Tolentino;
)

Aggiornamento progetti Fondazione;

12
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Y Aggiornamento attivita sociale della Comunita San Patrignano;

y  Risultati economici del Sodalizio San Patrignano al 31.03.2022,;

) Piano degli investimenti nell’area raccolta fondi del Sodalizio San Patrignano;

Y Area Comunicazione della Comunita San Patrignano: aggiornamenti;

)y Cessazione anticipata del mandato del Segretario Generale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.

La riunione si & svolta in seduta congiunta con il Comitato dei garanti. Erano presenti il Presidente
della Fondazione e 14 consiglieri di amministrazione su 19 in carica (n. 5 assenti giustificati). Del
Comitato dei Garanti era presente il Presidente (4 componenti assenti giustificati). Presenti 2
componenti dellorgano di controllo (1 assente giustificato). Era altresi presente il Segretario

generale ed 1 rappresentante della Comunita San Patrignano.

Nella terza riunione, il Consiglio di Amministrazione ha deliberato in ordine a:
v Iscrizione della Fondazione al RUNTS;

by Situazione economico patrimoniale della Fondazione al 30.09.2022

Y Revisione contabile obbligatoria

% Andamento gestionale del Sodalizio

Asta per San Patrignano, esiti e ricavato

Aggiornamento progetti in corso

La riunione si & svolta in seduta congiunta con il Comitato dei garanti. Erano presenti il Presidente
della Fondazione e 15 consiglieri di amministrazione su 19 in carica (n. 4 assenti giustificati). Del
Comitato dei Garanti era presente il Presidente ed 1 componente (3 assenti giustificati). Presenti
2 componenti dell'organo di controllo (1 assente giustificato). Erano altresi presenti il Segretario

generale e 2 rappresentanti della Comunita San Patrignano.

Nel corso delle riunioni 2022 i rappresentanti della Comunita hanno partecipato sia attraverso

una presenza fisica sia da remoto mediante collegamento a distanza.
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Il Presidente

Al Presidente ¢ affidata la rappresentanza generale della Fondazione dal momento che presiede
il Consiglio di Amministrazione e, in caso di urgenze, € chiamato a adottare provvedimenti di
competenza del Consiglio di Amministrazione, salvo la ratifica da parte di quest'ultimo in

occasione della prima successiva riunione.
Il Segretario generale

Il Segretario generale rappresenta un organo di supporto giuridico € amministrativo a favore del
Consiglio di Amministrazione e del Presidente. E chiamato a: fornire pareri in via orale o scritta,
a predisporre le pratiche e gli atti da sottoporre all'approvazione dei due organi prima menzionati,
e a curare 'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione e del Presidente.

La funzione di Segretario Generale della Fondazione, dalla data del 23 giugno 2022, e stata

affidata all Avv. Antonio Marchesi.

Il Comitato dei Garanti

Il Comitato dei Garanti vigila sulla coerenza delle attivita portate
avanti dalla Fondazione rispetto ai valori perseguiti dagli stessi
fondatori e dallo statuto. Il Comitato non dispone, pero, di poteri

e competenze gestionale ed operative. Almeno due volte

allanno, il Comitato dei Garanti si riunisce con il Consiglio di
Amministrazione per discutere sulle priorita e sugli obiettivi strategici della Fondazione.
| membri del Comitato dei Garanti al 31 dicembre 2022 sono elencati nella tabella riportata di

seguito:

Membri del Comitato dei Garanti Fascia d’eta Fine Nomina
Moratti Brichretto Letizia >50 31/12/2024
Anelli Franco >50 31/12/2024
Benvenuto Giorgio >50 31/12/2024
Greco Mario >50 311272024
Severino Paola >50 31/12/2024

14
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L’Organo di Controllo

L’Organo di Controllo® vigila sullosservanza della legge e dello
statuto, sui fini e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, nonché sulla adeguatezza dell'assetto
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo corretto

funzionamento. L'Organo si occupa di verificare la corretta

gestione delle risorse e della trasparenza dei conti, garantendo laffidabilita, la legittimita, la

legalita e l'etica delle attivita svolte dall'ente. Nel contesto della Fondazione San Patrignano,

questa attivita si configura come un importante strumento di controllo e garanzia dell'operato della

Onlus nei confronti della Societa e delle parti interessate.

Le riunioni degli organi dellente nel corso del 2022 si sono svolte nel rispetto delle prescrizioni

statutarie. | membri del’Organo di Controllo al 31 dicembre 2022 sono elencati nella tabella

riportata di seguito:

Membri del Comitato dei

Garanti

Data di prima

7 Durata nomina
nomina

DellApa Roberta >50 27/09/2021 3 anni
Andreaus Michele >50 27/09/2021 3 anni
Feller Guido >50 27/09/2021 3 anni

Risorse umane

La Fondazione non ha dipendenti in forza al 31 dicembre 2022. Inoltre, la Fondazione non ha
registrato volontari nel corso del 2022.

5 'incarico di revisione & affidato alla Societa Deloitte & Touche S.p.A.
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| nostri progetti

La Fondazione collabora continuamente e promuove attivamente relazioni sia con il settore
pubblico che con quello privato tramite diversi progetti (presentati nelle pagine successive) volti

a supportare la comunita in cui opera e a portare avanti la sua missione.

Sostenere e prevenire: insieme per dare un futuro

Il sostegno da parte di Intesa SanPaolo rientra in
un pitl ampio progetto di collaborazione triennale
con la Fondazione San Patrignano. Grazie ad una
donazione concessa da Banca Intesa Sanpaolo, &

nata una forte cooperazione tra Fondazione e

Comunita San Patrignanc che ha riguardato la
disciplina degli aspetti organizzativi e gestionali,

con il fine di realizzare il progetto “Prevenire e sostenere: insieme per

restituire un futuro”. L'obiettivo principale del 1.027.110
progetto, per il triennio 2020-2022, & quello di 41.985 pasti
contrastare I'aumento della diffusione delle droghe studenti N

in eta minorile e supportare e diffondere il modello T —— 342.370

di eccellenza per il recupero e la riabilitazione offerto al Paese da posti letto

parte della Comunita di San Patrignano attraverso la disponibilita

gratuita di 1.300 posti letto e la distribuzione di 3.900 pasti al giorno.
Nel quarto trimestre del

2022 & stata raggiunta una presenza media di circa 938 presenze per giornata.

La collezione San Patrignano

La Triennale di Milano ha ospitato dal 16 marzo al 2 aprile

2018 la prima tappa di un percorso espositivo itinerante Corsi di formazione _
275 perso

"La collezione San Patrignano. WORK IN PROGRESS”. QS '

Si tratta di una presentazione della raccolta di opere di B —
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artisti contemporanei donate alla Fondazione, da artisti, collezionisti e gallerie.

Il progetto nasce per volonta della Fondazione che, nel celebrare i quarant'anni di storia del
centro fondato da Vincenzo Muccioli, intende dotarsi di un nuovo strumento di sostenibilita. Una
sfida progettuale nata da un inedito accordo tra istituzioni pubbliche e private, che ha portato ad
accogliere la Collezione della Fondazione San Patrignano nelle sale comunali del duecentesco
Palazzo dellArengo e del trecentesco Palazzo del Podesta di Rimini, restaurati e riordinati tramite
un progetto museografico che ne rispetta ed enfatizza le caratteristiche architettoniche.

La Collezione, dopo la Triennale di Milano, & stata successivamente protagonista di
un’esposizione al Museo MAXXI di Roma, e infine & infatti approdata definitivamente a Rimini nel

2019 nel nuovo sito museale della citta.

Quanto realizzato dalla Fondazione San Patrignano con la collezione risulta essere la prima
esperienza in ltalia di “endowment” sul modello anglosassone, definita da Artribune il miglior
nuovo progetto nella sua classifica Best of 20207, che permettera a San Patrignano di avere una
risorsa patrimoniale in caso di futuri investimenti strutturali. Le opere sono infatti state donate alla
Fondazione San Patrignano rendendole inalienabili per cinque anni, con lo scopo di accrescerne
il valore e renderle fruibili al pubblico. Trascorso questo intervallo di tempo e solo per esigenze
straordinarie a favore della Comunita, le opere potranno essere alienate. Nel corso del 2022 sono

state acquistate sette opere di cui quattro sono risultate vincitrici del premio giovani artisti.

L.’Asta di Milano

Anche per il 2022 la Fondazione ha promosso I'Asta di beneficienza a favore della Comunita San
Patrignano, un'iniziativa promossa dal Comitato d’Asta. Giunta alla sua ventitreesima edizione,

si & tenuta nel mese di ottobre, in modalita online.

Dei circa 226 lotti offerti in asta, si contano fotografie di rinomati artisti, prodotti fashion e di alto
artigianato realizzati da firme della moda e del design come anche prodotti di eccellenza
gastronomica. A corredo di questa iniziativa, & stato redatto dalla stessa Fondazione San

Patrignano un catalogo dellasta, con i dettagli e le descrizioni dei lotti offerti. La Fondazione

7 Artribune, Best of 2020.
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promuove e sostiene I'Asta ma, come per i progetti delle Ambasciatrici, i proventi sono devoluti

direttamente alla Comunita tramite la piattaforma con la quale I'Asta & organizzata.
Premio artisti italiani - PART

La storia della Collezione San Patrignano si arricchisce con un nuovo capitolo dedicato all’arte
italiana under 40, in particolare con la prima edizione del Premio Artisti Italiani PART. Questo
progetto & un nuovo riconoscimento biennale per talenti dell'arte contemporanea di eta inferiore
ai quarantanni, italiani o residenti in ltalia e risulta essere propedeutico alla costante

valorizzazione della collezione, impegno preso dalla Fondazione verso tutti i donatori.

Il Premio si basa sulla selezione di una rosa di dodici finalisti, scelti da tre Selezionatori che si
sono distinti per le loro attivita nel campo dell'arte emergente contemporanea, nominati dai
Sostenitori del Premio con llincarico di eseguire la selezione degli artisti partecipanti. | sostenitori
sono donatori della collezione, sostenitori di San Patrignano e collezionisti, ed alcuni sono membri
del Consiglio di Amministrazione della Fondazione. Il comitato di selezione individua dodici tra le
voci pil interessanti nel panorama della creazione contemporanea attive in Italia, sempre
seguendo il principio su cui si fonda la Collezione della Fondazione San Patrignano. Il Premio
Artisti Italiani PART si propone di supportare l'arte contemporanea italiana emergente,
contribuendo al tempo stesso all'accrescimento della Collezione della Fondazione San
Patrignano secondo il modello di endowment su cui si fonda la Collezione stessa, attraverso

l'acquisizione di un'opera di ciascuno dei primi tre classificati.

Quattro i riconoscimenti che sono stati assegnati dal Comitato dei sostenitori del Premio che con
la partecipazione del sindaco della citta, ha avuto il compito di scegliere le opere che sono entrate
a far parte della Collezione San Patrignano e che saranno esposte al PART. | vincitori sono stati
proclamati nel corso di una cerimonia pubblica in occasione della fine della mostra nella giornata

di Sabato 1° ottobre 2022. La mostra & rimasta visibile al pubblico per quattro mesi.

Le azioni delle Ambasciatrici

Nel quarantesimo anno dalla nascita della comunita di San Patrignano, il progetto le

- “Ambasciatrici di San Patrignano” si focalizza sul rilancio e sostegno della Comunita e delle

attivita della stessa nellambito della prevenzione e del recupero delle persone esposte al
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problema delle dipendenze. Grazie alle ambasciatrici che hanno preso a cuore la causa della
comunita riminese e che hanno scelto di sostenerne la mission, questo progetto risulta essere
una celebrazione dellimpatto della Fondazione dalla sua creazione, portando alla luce valori

come la fiducia nel prossimo e condividendo storie di rinascita.

Imprenditrici e professioniste in vari campi e settori, che vivono in diverse zone d'ltalia, alcune da
tempo al fianco della Comunita, altre amiche pili recenti si sono riunite con I'obiettivo di portare
lo spirito di San Patrignano allesterno, facendolo conoscere a quante pitl persone, coinvolgendo
nuove figure a sostegno di una Comunita che dal 1978 ad oggi & sempre stata completamente
gratuita per tutti coloro che le hanno chiesto aiuto. Le Ambasciatrici sono quindi dirette
protagoniste nella creazione di eventi e incontri per raccontare della Comunita. Questi momenti
sono volti alla ricerca di fondi per progetti specifici o per le attivita quotidiane di formazione, e
cercano di strutturare percorsi di responsabilita sociale con le aziende del loro territorio.
Questo progetto di solidarieta & stato voluto e costruito dalla vicepresidente della Fondazione San
Patrignano, Francesca Scaroni e da uno dei consiglieri della Fondazione, Roberto Bezzi.
Nel corso del 2022, grazie alla forte sensibilizzazione promossa dalle Ambasciatrici verso i propri
contatti o mettendo a disposizione donazioni dirette, i risultati raggiunti sono stati notevoli.
In particolare, le donazioni nel 2022 hanno interessato le seguenti aree:

o contributi per la copertura per l'infrastruttura elettrica

o contributi alle spese mediche

e formazione e attivita volley per i ragazzi

o progetti musicali e concerti con la partecipazione di Franco Mussida

o realizzazione dell'audioteca

e Raccolte fondi personali per anniversari o compleanni
La programmazione e la promozione delle numerose attivita ed iniziative avvengono attraverso
la collaborazione tra le Ambasciatrici e la Comunita, a cui sono devoluti i proventi derivanti, e per
i quali la Fondazione fornisce un supporto di natura non economica. Fra gli eventi e le
sponsorizzazioni organizzati che si sono tenuti nel corso del 2022, si segnalano:

o L'inaugurazione Rotonda del Volley a Monza

o A Palazzo Failer a Venezia per Homo Faber

s Al Castello di Massimo

o A Firenze con la partecipazione ad “Artigiano a Palazzo”

o A Napoli con la partecipazione a EDIT

e A Genova con 'organizzazione teatrale di We Free
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Tabella di correlazione SDGs

_ Progetti P
Prevenire e sostenere: insieme per

restituire un futuro

Collezione San Patrignano

Asta di Milano

Le azioni delle ambasciatrici di San

Patrignano

Premio artisti italiani — PART

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

1

GOODHEALTH
ANDWELL BEING

nfo

PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS
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LLa nostra gestione economica

Nel corso del 2022, alla Fondazione San Patrignano & stata devoluta una somma

totale pari a 1.072.043 €, in gran parte ricevuti da Banca Intesa Sanpaolo (per 1

min di Euro) e il resto attribuibile in parte alle donazioni a sostegno del Premio

Artisti 2021/22 (per e per la restante parte a altre donazioni spontanee).

la totalita delle erogazioni liberali per complessivi 1.000.000 €, sono destinate alla Comunita di
San Patrignano e finalizzata al sostegno delle attivita di accoglienza residenziale della Comunita

e alle attivita di prevenzione dalle dipendenze che San Patrignano svolge a favore del mondo

giovanile.
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Selezione di GRI Standards

Fondazione San Patrignano ha rendicontato le informazioni citate in questo indice dei

RICHIARAZIONED VS0 contenuti GRI per il periodo 01/01/2022 — 31/12/2022 con riferimento agli Standard GRI.

GRI utilizzato GRI 1 = Principi Fondamentali — versione 2021

INDICE DEI CONTENUTI GRI

Numeri di . Note

GRI Standard Informativa ;
pagina

GRI 2: INFORMATIVA GENERALE (2021)

GRI 2-1 Dettagli organizzativi 8

Entita incluse nella rendicontazione di 8.9

GRI 2-2 sostenibilita dell'organizzazione

Periodo di rendicontazione, frequenza e
GRlgs punto di contatto 4
GRI 2-6 Ath\{lta, catena del valore e altri rapporti di Da 17 a 21
business
GRI 2-7 Dipendenti 16
GRI 2-9 Struttura e composizione della Governance Da12a16
GRI 2-11 Presidente del massimo organo di governo s
GRI 2-22 Dichiarazione di un alto dirigente 3
GRI 2-23 Valori, principi, standard e norme di 7.8
comportamento
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GRI 2-27

GRI 2-28

GRI 2-29

Conformita a leggi e regolamenti 6-7
Principali partnership e affiliazioni 9-10; 17-21
Approccio al coinvolgimento degli 10

stakeholder

GRI TOPIC-SPECIFIC

GRI 205: Anticorruzione (2016)

GRI 205-3

Episodi di corruzione accertati
e azioni intraprese

GRI 201: Performance economiche (2016)

GRI201-4

Assistenza finanziaria ricevuta
dal governo

GRI 418: Privacy dei clienti (2018)

GRI 418-1

Denunce comprovate
riguardanti le violazioni della
privacy dei clienti e perdita di
dati dei clienti

Nel corso del 2022 non
sono stati registrati
episodi di non
conformita a leggi e
regolamenti vigenti.

Nel corso del 2022 non
sono stati accertati
episodi di corruzione.

Nel 2022 non sono
state ricevute
assistenze finanziarie
da parte di organi
governativi

Nel corso del 2022 non
sono stati registrati
episodi di perdita di
dati.
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Relazione dell’Organo di Controllo

La Fondazione San Patrignano Onlus ha redatto il Bilancio Sociale per I'esercizio chiuso al 31
dicembre 2022 aderendo alle previsioni di cui all’art. 14 del CTS pur non avendo ancora assunto

la qualifica di Ente del Terzo Settore non essendo ancora iscritta al RUNTS.

Nella redazione del Bilancio Sociale la Fondazione ha fatto riferimento alle “Linee guida per la
redazione del Bilancio Sociale degli enti del Terzo Settore” emanate con Decreto 4 luglio 2019

del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e ai principi di redazione ivi contenuti.

L’Organo di Controllo ha preso atto della decisione della Fondazione di redigere il Bilancio Sociale
in adesione al Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 (di seguito anche Codice del Terzo Settore
o0 CTS) e alle Linee Guida di cui al DM 4 luglio 2019 per gli ETS, gia a partire dall’esercizio 2021.
Il Bilancio Sociale al 31 dicembre 2022 di Fondazione San Patrignano &, pertanto, redatto nella

forma prevista per gli ETS, pur non essendo la Fondazione ancora iscritta al RUNTS.

La responsabilita per la definizione del Bilancio Sociale in termini di conformita alle norme che ne

disciplinano la redazione ricade sul Consiglio di Amministrazione.

Ricevuta la copia del Bilancio Sociale al 31 dicembre 2022 il Collegio ha preso atto della
dichiarazione dell’organo amministrativo del rispetto dell’art. 14 del D.Lgs.117/2017 e dei requisiti
previsti dalle citate “Linee guida per la redazione del Bilancio Sociale degli enti del Terzo settore”

e ha condotto I'attivita di verifica

¢ sulla conformita e coerenza agli standard indicati nelle citate Linee guida,

¢ sulla conformita della struttura del Bilancio Sociale rispetto all’articolazione per sezioni di
cui al paragrafo 6 delle Linee guida,

e sulla presenza nel Bilancio Sociale delle informazioni di cui alle specifiche sottosezioni
esplicitamente previste al citato paragrafo 6 delle Linee guida, ove applicabili e rilevanti,

e sul rispetto dei principi di redazione del Bilancio Sociale di cui al paragrafo 5 delle Linee
guida tra i quali i principi di rilevanza e di completezza che possono comportare la
necessita di integrare le informazioni richieste esplicitamente dalle Linee guida,

o sulla coerenza con i dati riportati nel bilancio di esercizio.

L’Organo di Controllo, ha, pertanto, verificato che le informazioni inserite nel Bilancio Sociale
rispecchino I'attivita dell’ente e siano coerenti con le richieste informative di cui al decreto 4 luglio

2019 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e, sulla base delle verifiche svolte, ritiene
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di non avere elementi che facciano ritenere che il Bilancio Sociale della Fondazione San
Patrignano ONLUS per l'esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, non sia stato predisposto, con
riferimento alla struttura e al contenuto, nonché ai principi di redazione, in conformita alle Linee

guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di cui al decreto 4 luglio 2019.

Per il Collegio Sindacale — Il Presidente

Robirta Dell’Apa
\ 4 ' r]
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