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Relazione dell’Organo di Controllo 
 

La Fondazione San Patrignano Onlus ha redatto il Bilancio Sociale per l’esercizio chiuso al 31 

dicembre 2022 aderendo alle previsioni di cui all’art. 14 del CTS pur non avendo ancora assunto 

la qualifica di Ente del Terzo Settore non essendo ancora iscritta al RUNTS. 

Nella redazione del Bilancio Sociale la Fondazione ha fatto riferimento alle “Linee guida per la 

redazione del Bilancio Sociale degli enti del Terzo Settore” emanate con Decreto 4 luglio 2019 

del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e ai principi di redazione ivi contenuti.  

L’Organo di Controllo ha preso atto della decisione della Fondazione di redigere il Bilancio Sociale 

in adesione al Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 (di seguito anche Codice del Terzo Settore 

o CTS) e alle Linee Guida di cui al DM 4 luglio 2019 per gli ETS, già a partire dall’esercizio 2021. 

Il Bilancio Sociale al 31 dicembre 2022 di Fondazione San Patrignano è, pertanto, redatto nella 

forma prevista per gli ETS, pur non essendo la Fondazione ancora iscritta al RUNTS. 

La responsabilità per la definizione del Bilancio Sociale in termini di conformità alle norme che ne 

disciplinano la redazione ricade sul Consiglio di Amministrazione.  

Ricevuta la copia del Bilancio Sociale al 31 dicembre 2022 il Collegio ha preso atto della 

dichiarazione dell’organo amministrativo del rispetto dell’art. 14 del D.Lgs.117/2017 e dei requisiti 

previsti dalle citate “Linee guida per la redazione del Bilancio Sociale degli enti del Terzo settore” 

e ha condotto l’attività di verifica 

• sulla conformità e coerenza agli standard indicati nelle citate Linee guida, 

• sulla conformità della struttura del Bilancio Sociale rispetto all’articolazione per sezioni di 

cui al paragrafo 6 delle Linee guida, 

• sulla presenza nel Bilancio Sociale delle informazioni di cui alle specifiche sottosezioni 

esplicitamente previste al citato paragrafo 6 delle Linee guida, ove applicabili e rilevanti,  

• sul rispetto dei principi di redazione del Bilancio Sociale di cui al paragrafo 5 delle Linee 

guida tra i quali i principi di rilevanza e di completezza che possono comportare la 

necessità di integrare le informazioni richieste esplicitamente dalle Linee guida, 

• sulla coerenza con i dati riportati nel bilancio di esercizio. 

L’Organo di Controllo, ha, pertanto, verificato che le informazioni inserite nel Bilancio Sociale 

rispecchino l’attività dell’ente e siano coerenti con le richieste informative di cui al decreto 4 luglio 

2019 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e, sulla base delle verifiche svolte, ritiene 
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di non avere elementi che facciano ritenere che il Bilancio Sociale della Fondazione San 

Patrignano ONLUS per l’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, non sia stato predisposto, con 

riferimento alla struttura e al contenuto, nonché ai principi di redazione, in conformità alle Linee 

guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di cui al decreto 4 luglio 2019. 

Per il Collegio Sindacale – Il Presidente 

Roberta Dell’Apa 

 


